
От Agile управления требованиями  
к глобальным изменениям  

в компании 



˨͎͙͚ͦ͡ ͨͯͭΈ ͤ͊;͙͔ͤ͊ͭͫΎ ͫ ͔ͣ͊ͤ͡Έ͎ͦͦ͟ ΄͎͊͊ 
όͫύ ˶͊ͦ ̇ ͘· 



˻΄͙͙͋͟ ͙͙ͨͦͤͣ͊ͤΎ 

˸͙ ͅ

 

 

 

˾͔͊͡ΈͤͦͫͭΈ 

 



BUFR ͙  ͎͙͔͒ͪͯ ͙͊ͤͭ-͔ͨ͊ͭͭͪͤ· 



̉ͭͦ ͔͒͊ͭ͡Έ ͫ ͋ͦ͡Έ΄͙͙ͣ ͔͙ͨͪͦͭ͊ͣ͟Κ 



͔͍͙́ͪ͋ͦ͊ͤΎ ͤͯ͗ͤͦ ͤ͊ͭ͘Έ ͒͡Ύ 
͍͔͙ͯͨͪ͊ͤ͡Ύ ͙͙ͦ͗͒͊ͤΎ͙ͣ 
ͨͦ͡Έ͍͔ͦ͊ͭ͘͡Ύ͙ͣ 



User-Stories ͙  ͎͙͔͒ͪͯ 

User-centric ͪ ͊͋ͦͭ͊ ͫ ͔͍͙ͭͪ͋ͦ͊ͤΎ͙ͣ 



ˢ͙ͤ͊͘͡ ͨͦ͡Έ͍͔͔͚ͦ͊ͭ͘͡ 



͔͍͙́ͪ͋ͦ͊ͤΎ ͤͯ͗ͤͦ 
ͤ͊ͭ͘Έ ͒͡Ύ ͦͼ͔͙ͤ͟ 
͔ͨͪͦͭ͊͟ 



˻ͼ͔ͤ͊͟ ͍͔͙͔ͫͪ͊ͤͤͣ 

http://www.flickr.com/photos/gradin/17106767/ 



Planning Poker 
 ͙  ͒ͪ ͎͙͔ͯ 



ˤ·͍͙͍͙͔ͪ͊ͤ͊ͤ ͎͙ͤ͊ͪͯ͘͟ 

˾͔͔͔͙͔͊ͫͨͪ͒ͤ͡ ͪ͊͋ͦͭ· ͫ 
͔͍͙ͭͪ͋ͦ͊ͤΎ͙ͣ ͨͦ ͍͔ͫͣͯ 
ͫͪͦͯ͟ ͙͙͗ͤ͘ ͔ͨͪͦͭ͊͟ 

http://www.flickr.com/photos/stevewall/524803118/ 



˿͔͔ͪͭͤ͟·͚ 
͙͎͔͙͔ͤͪ͒ͤͭ 

3 «С» от Рона Джеффриса 

ÅCard 

ÅConversation 

ÅConfirmation 



EPIC 

Thema 

User  
Story  



Lean-͙͊͘ͼ͙Ύ ͨ ͔ͪͦͭ͊͟ 

˨͔͙͔ͪͦ͋ͤ͡ ͎ͦͪͦͣͤ·ͻ 
͔͍ͨͪͦͭͦ͟ ͤ͊ ͔͙ͪ͘͡· 



˽͔͔ͪͪ͊͋ͦͭ͊͟ ͔͍͙͚ͭͪ͋ͦ͊ͤ ͤ͊ ͦ͒ͤͯ-
͍͔͒ ͙͔ͭͪ͊ͼ͙͙ 



˽ͦͫͭͦΎͤͤ·͚ ͔͔ͨͪͫͣͦͭͪ ͔ͪͯ͘͡Έ͍ͭ͊ͭͦ 



ˢ͙ͤ͊͘͡ ͼ͔͔͚͡Σ  
Vision ͙  Roadmap 



ˢ ;ͭͦ ͔͒͊ͭ͡Έ ͫ ͨͦͫͭͦΎͤͤͦ ͙͒ͯ΅͙͙ͣ 
͔͙ͨͪͦͭ͊ͣ͟Κ 

˴͍͊ͦ͊͟ ͔ͨͪͦ͋ͣ͊͡ ͪ͊͋ͦͭ· ͫ 
͔͍͙ͭͪ͋ͦ͊ͤΎ͙ͣ ͍ ͙ͤͻΚ 



˴͙͔͙͙ͪͭͪ ͙͖͙ͨͪͣ͟ 

 ͍ͼ͔ͦͣ͡ ͙ ͔ͨͦͫ͡ ͚͊͗͒ͦ͟ ͺ͊͘· ͍ ;͙͊ͫͭͤͦͫͭ 



ˮ ͍ͫͤͦ͊ ͨͦͭͦ͟ 



˽͔͔͙͙ͪͦͨͭͣ͊͘ͼ͙Ύ  
͙ ͎͙͔͒ͪͯ ͔ͨͪͦ͋ͣ͡· 





 
  

Тимофей 

Евграшин 
 

http://tim.com.ua  
@yevgrashyn 
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